PRZEDSZKOLE
ZGROMADZENIA SIOSTR FRANCISZKANEK RODZINY MARYI

pw. Sw. Zygmunta Szczesnego Felifiskiego
ul. Sw. Maksymiliana Kolbego 30, 34-730 Mszana Dolna, tel. 535 998 330

REGULAMIN REKRUTACJI
Do PRZEDSZKOLA ZGROMADZENIA SIOSTR
FRANCISZKANEK RODZINY MARYI
P.W. SW. ZYGMUNTA SZCZESNEGO FELINSKIEGO
W MszANIE DOLNEJ

Podstawa prawna:
v" Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz.1082)
v’ Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2022 r. poz. 2230)
v Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie przeprowadzania postgpowania re-
krutacyjnego oraz postepowania uzupetiajacego do publicznych przedszkoli, szkot, placowek
1 centréw z dnia 21 sierpnia 2019 r. (Dz.U. z 2019 r. poz. 1737)
v’ Statut Przedszkola Zgromadzenia Siéstr Franciszkanek Rodziny Maryi p.w. Sw. Zygmunta
Szczesnego Felinskiego w Mszanie Dolnej

I. Tok postepowania rekrutacyjnego

1. Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkola obejmuje:
1.1. Okreslenie liczby miejsc organizacyjnych w przedszkolu i rejondéw rekrutacyjnych;
1.2. Ogloszenie o rekrutacji dzieci do przedszkola;
1.3. Przyjmowanie “Kart zgloszen dzieci do przedszkola”;
1.4. Ogloszenie wynikow rekrutacji dzieci do przedszkola.

Il.  Zasady postepowania rekrutacyjnego

1. Przedszkole Zgromadzenia Sidstr Franciszkanek Rodziny Maryi p.w. Sw. Zygmunta
Szczesnego Felinskiego w Mszanie Dolnej prowadzi rekrutacj¢ dzieci w oparciu o zasadg
powszechnej dostepnosci z zastrzezeniem rozdziatu Il punkty 12 1 14.

2. Do Przedszkola prowadzonego przez Zgromadzenie Siostr Franciszkanek Rodziny Maryi
przyjmowane sa dzieci w wieku od 3-6 lat zamieszkate na terenie Miasta Mszana Dolna
oraz sgsiednich gmin (w miar¢ dysponowania wolnymi miejscami).

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyjac¢ dziecko,
ktére ukonczyto 2,5 roku.

4. W przypadku dziecka, ktoremu odroczono rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego,
moze ono uczeszcza¢ do przedszkola do konca roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktorym ukonczy 9 lat.

5. Jesli przyjecie dziecka wymaga zmian organizacyjnych powodujacych dodatkowe skutki
finansowe, dyrektor moze przyja¢ dziecko po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.
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Dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne
przygotowanie przedszkolne.

Przedszkole posiada 4 oddziaty zréznicowane wiekowo.

Rodzice dzieci uczgszczajacych do Przedszkola i zamierzajacy przedtuzy¢ umowe na
nastepny rok szkolny sg zobowigzani do wypetnienia deklaracji potwierdzajacej wole
kontynuowania edukacji przedszkolnej i ztozenia jej w dniach od 13 do 22 lutego.

Podstawowa rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa si¢ raz w roku na wolne miejsca.
Przyje¢ dzieci do przedszkola dokonuje dyrektor.

Liczba miejsc wedtug orzeczenia organizacyjnego jest liczbg maksymalng i w przypadku
wiekszej liczby zgloszen dzieci do przedszkola dyrektor powotuje komisj¢ rekrutacyjna.

W przypadku wigkszej liczby dzieci speiliajagcych warunek, o ktorym mowa
w pkt. 2 niz liczba wolnych miejsc, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego
brane sa pod uwagg tacznie nastepujace kryteria:

a) wielodzietno$¢ rodziny dziecka (3 i wigcej dzieci w rodzinie);

b) niepetnosprawnos¢ dziecka;

C) niepetnosprawnos$¢ jednego z rodzicow dziecka;

d) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow dziecka;

e) niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa dziecka;

f) samotne wychowywanie dziecka w rodzinie;

g) objecie dziecka pieczg zastepcza.
Powyzsze kryteria majg jednakowa wartos¢.

Jesli w przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie
postgpowania rekrutacyjnego lub po zakonczeniu tego etapu przedszkole dysponuje jeszcze
wolnymi miejscami, na drugim etapie brane sg pod uwage kryteria okreslone przez organ
prowadzacy, ktore majg rozng wartosc.

Organ prowadzacy okresla nastepujace kryteria:
a) dzieci z rodzin znajdujacych si¢ w szczegodlnie trudnej sytuacji zyciowe;j,
b) rodzenstwo dzieci aktualnie uczeszczajacych i/lub absolwentow naszego przedszkola,
C) dzieci zamieszkujgce na terenie miasta Mszana Dolna,
d) dzieci rodzicow pracujacych w bliskiej lokalizacji przedszkola,
e) dzieci obojga rodzicow pracujacych,
f) dzieci z rodzin, ktore pragna wychowania w oparciu o chrzescijanski system wartosci
przekazywany przez przedszkole.

Warto$¢ powyzszych kryteriow jest zgodna z kolejnoscig zapisu: od najwyzszej do
najnizsze;j.

Dzieci zamieszkale poza obszarem miasta Mszana Dolna moga by¢ przyjete do przedszkola
tylko woéwczas, gdy przedszkole po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego
dysponuje wolnymi miejscami.

W przypadku przyjmowania dzieci spoza miasta Mszana Dolna przedszkole kieruje si¢:
a) sytuacja rodzinng dziecka,
b) miejscem pracy rodzicow.

Organ prowadzacy rezerwuje sobie przy rekrutacji trzy miejsca do dyspozycji.
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. Rodzice sktadaja 7Karte zgloszenia dziecka do przedszkola”. Ztozenie przez

rodzicéw/prawnych opiekunéw wniosku jest rownoznaczne z gotowoscig zawarcia Umowy
na $wiadczenia udzielane przez Przedszkole, potwierdzeniem zgody na proponowane
warunki i zobowigzaniem si¢ do ich przestrzegania. Umowa ta obowigzuje przez caty rok
szkolny. ,,Karta zgtoszenia” powinna zawiera¢ szczegotows informacj¢ o dziecku oraz o
stanie jego zdrowia.

Do wniosku o przyjecie dziecka dolacza si¢ dokumenty potwierdzajace spetnianie przez
dziecko kryteriow, o ktérych mowa w punktach 12 1 14;

a) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosc,

b) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje, lub akt zgonu
oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz o niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

c) dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepcza,

d) dokumenty potwierdzajace spehnianie przez dziecko kryteriow okreslonych przez
organ prowadzacy (zaswiadczenia lub o$wiadczenia rodzicow).

I11. Zasady oglaszania rekrutacji

1.

Podstawowa rekrutacje oglasza Dyrektor Przedszkola w formie pisemnego ogloszenia na

tablicy informacyjnej i stronie internetowej przedszkola.

1.1. Termin sktadania przez rodzicow “Kart zgloszen dziecka do przedszkola” - marzec
kazdego roku,

1.2. ,,Regulamin rekrutacji dzieci do przedszkola” znajduje si¢ w kancelarii przedszkola,
stronie internetowej i moze by¢ udostepniony zainteresowanym. Informacja na ten
temat znajdowac si¢ powinna w tresci ogloszenia rekrutacji.

IV. Zasady postepowania rekrutacyjnego

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana przez dyrektora
przedszkola. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczeg6lnosci
a) Ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych,
b) Sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

Liste dzieci podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie jej na tablicy
ogloszen w przedszkolu. Lista zawiera imiona 1 nazwiska dzieci uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia.

W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych
1 nieprzyjetych, rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do przedszkola.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni i1 zawiera ono przyczyny odmowy,
w tym najnizszg liczbe punktow, ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbg punktow, ktorg
dziecko uzyskato w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic moze wnie$¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia komisji w
terminie 7 dni od otrzymania uzasadnienia.



7. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od jego otrzymania. Po rozstrzygnieciu
sprawy przez dyrektora mozna ztozy¢ odwotanie do sagdu administracyjnego.

8. Jezeli liczba dzieci, ktorym gmina ma obowigzek zapewni¢ mozliwos¢ korzystania z
wychowania przedszkolnego, zamieszkalych na obszarze danej gminy, zgloszonych
podczas rekrutacji do przedszkola przewyzszy liczbe miejsc w przedszkolu, dyrektor
przedszkola informuje o nieprzyjeciu dziecka burmistrza miasta. Burmistrz jest obowigzany
pisemnie wskazac¢ rodzicom publiczne przedszkole, ktore moze przyjac dziecko.

V. Dokumenty dotyczace rekrutacji

1. Dokumenty sktadane przez rodzicéw do przedszkola to:
1.1. ”Karta zgtoszenia dziecka do przedszkola”;
1.2. Inne dokumenty dotgczane w miare potrzeb.

V1. Zadania dyrektora przedszkola

1. Wykonanie czynnosci przygotowawczych:
1.1. Wywieszenie ogloszenia o terminie rekrutacji i udostepnienie niniejszego Regulaminu;
1.2. Wyjasnianie rodzicom zasad okre$lonych w niniejszym Regulaminie;
1.3. Wydawanie i przyjmowanie ,Kart zgloszen dziecka do przedszkola” oraz
przyjmowanie innych dokumentéw dostarczanych przez rodzicow;
1.4, Sprawdzenie wszystkich dokumentow pod wzgledem formalnym i rzeczowym,
ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na:
a) date i miejsce urodzenia dziecka,
b) miejsce zamieszkania dziecka,
c) czas pobytu dziecka w przedszkolu,
d) wymogi dotyczace pobytu dziecka w przedszkolu,
e) potwierdzenie przez zaktad pracy o zatrudnieniu rodzicow,
f) czytelnos¢ zapisow w Karcie zgtoszenia i innych dokumentach,
g) PESEL,
h) podpisy obojga rodzicow.

2. Umieszczenie ogloszenia na tablicy ogloszen i na stronie internetowej przedszkola
o zakonczeniu rekrutacji z informacja o sposobie sprawdzenia przez rodzicow faktu
przyjecia lub nieprzyjecia dziecka do przedszkola.

V1. Przepisy koncowe

1. Liczbe dzieci w oddziatach okre$laja odrgbne przepisy.
2. Przez rodzicOw rozumie si¢ rowniez prawnych opiekunéw i rodzicéw zastepczych.

3. W trakcie roku szkolnego dzieci przyjmowane sg do przedszkola decyzjg dyrektora z
uwzglednieniem postanowien zawartych w rozdziale II punkty 1-4 oraz 12 i 14.

Mszana Dolna, 27.01.2023 .
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ZAYLACZNIK do Regulaminu Rekrutacji

PUNKTOWANIE KRYTERIOW REKRUTACJI

Dzieci 6-letnie - 10 pkt.

KRYTERIA USTAWOWE -5 PKT.

wielodzietnos$¢ rodziny dziecka (3 1 wigcej dzieci w rodzinie);
niepetnosprawnos¢ dziecka;

niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow dziecka;
niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow dziecka;
niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa dziecka;

samotne wychowywanie dziecka w rodzinie;

objecie dziecka pieczg zastepcza.

KRYTERIA ORGANU PROWADZACEGO

dzieci z rodzin znajdujacych si¢ w szczeg6lnie trudnej sytuacji zyciowej - 6 pkt.

rodzenstwo dzieci aktualnie uczeszczajacych i/lub absolwentow naszego przedszkola - 5 pkt.
dzieci zamieszkujgce na terenie miasta Mszana Dolna - 4 pkt.

dzieci rodzicéw pracujacych w bliskiej lokalizacji przedszkola - 3 pkt.

dzieci obojga rodzicow pracujacych - 2 pkt.

dzieci z rodzin, ktére pragng wychowania w oparciu o chrzedcijanski system warto$ci
przekazywany przez przedszkole - 1 pkt.



